Randada

ol Naciente

PROGRAMA ANO 2011- SEGUNDO SEMESTRE
OBJETIVO GENERAL

Lograr que la Bandada, desarrolle habilidades y conocimientos scout durante el afio, se
consolide como unidad, incorporando a nuevas integrantes y logren un compromiso efectivo con
el movimiento Guias y Scout.

OBJETIVO ESPECIFICO

- Lograr que la Bandada comprenda que son parte de un movimiento de voluntariado y que
tiene una labor social y ecoldgica.

- Lograr que se consoliden como Bandada Unida.

- Desarrollar personalidad y compartir juegos con otras unidades.

- Fomentar compromiso con su Unidad apoyando juegos y danzas dentro del Grupo.

- Desarrollar personalidad y habilidades manuales.

RECURSOS HUMANOS:

1. Guiadoras

Pilar Bravo : Responsable de Unidad
Daniela Aburto : Asistente de Bandada

Gissell Espinoza : Asistente de Bandada

2. Beneficiarias

Natalia Alvarez Orellana
Camila Araya Alexander
Javiera Corona Castro
Sofia Cortes Villagra
Catalina Echeverria Maulen
Estefania Gonzalez Leyton
Monserrat Valenzuela Silva
Josefina Villazén Russ
Nara Tapia Luppichini
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CRONOGRAMA ANO 2011 - SEGUNDO SEMESTRE

AGOSTO

MES DE KOT (Mundo Creativo)

06 de Agosto

13 de Agosto

20 de Agosto curso

27 de Agosto curso

SEPTIEMBRE
MES DE COTI (Mundo Social)

03 de Septiembre

Reflexion Aniversario de Grupo

Juego de sendero

Completar fichas especialidades
Presentacion del personaje Kot: Cuento

- Aniversario de Grupo.

- Danzas y juegos

- Taller: Kot: creacion de titeres

- Tejido de cuadrados mes solidaridad

Bienvenida en el Colegio

Ensayo Pefia

Tejido de cuadrados mes solidaridad
Danzas y Juegos

- Bienvenida en el Colegio

- Juego de preguntas scout2

Ensayo Pefia

Tejido de cuadrados mes solidaridad
Danzas y Juegos

- Danzas y Juegos

- Juego de preguntas scout “Mundo Social”
- Instituciones Sociales

- Pefia Scout, ensayo final



10 de Septiembre : - Dia de la Chilenidad
- Danzas y Juegos Grupales

17 de Septiembre : - Suspension de Actividades por feriado
24 de Septiembre : - Suspension de Actividades por Vacaciones
OCTUBRE

MES DE AZURINA (Mundo Afectivo)

01 de Octubre : - Reunion de Apoderados
- Danzas y Juegos de Antu con Globos
Crear entrevista mascota

8 de Octubre : - Bienvenida en el Colegio
- Dia de la Mascota
- Crear entrevista papa

15 de Octubre : - Taller: “Confeccidn bolsa para serviciol”= ficha
- Conocer a 2 padres o madres y su actividad.

22 de Octubre : - Reunién de Apoderados Unidad
- Taller: “Confeccién bolsa para servicio2”= ficha
- Conocer a 2 padres o madres y su actividad.

28-31 de Octubre : - Campamento de Primavera

NOVIEMBRE
MES DE RAZ (Mundo Corporal)

05 de Noviembre : - Presentacién del personaje Raz
- Juego: Conozcamos la disciplina del yoga
- Taller: “tuti fruti”
Tarea: que comes esta semana

12 de Noviembre : - Bienvenida en el Colegio
- Juego: Conozcamos la disciplina de baile entretenido
- Taller: “tuti fruti”
- Dieta y revision de tarea.
19 de Noviembre : - Paseo al Parque Metropolitano

26 de Noviembre : - Juego de la Piramide de Alimentos



- Juego: Yo arreglo a mi companera. Peino a mi amiga.
Como me cepillo los dientes.

DICIEMBRE
_MES DE FRANCISCO DE ASIS (Mundo Espiritual)
3 de Diciembre : - Presentacion del personaje Francisco de Asis

- Reflexion fin del afo, colegio, que aprendi.
- Salida a Plaza de Armas: Catedral

10 de Diciembre : - Campamento de Unidades Menores
17 de Diciembre : - Navidad Scout
EVALUACION:

La evaluacion se efectuara considerando tres modalidades:

AUTOEVALUACION: Donde cada nifia evaluara su participacién en el desarrollo
de las diversas actividades.

COEVALUACION: Todos las nifias participan y opinan respecto al desarrollo de
las diversas actividades de cada uno de los integrantes de
la Bandada (Evaluacion del grupo de pares).

EVALUACION: De las guiadoras a cada uno de los integrantes de la
Bandada.

“Bandada Sol Naciente”
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