
ACTA DE CONSTITUCIÓN CONSEJO ESCOLAR Y
PRIMERA SESIÓN

AÑO 2023

En la ciudad de Santiago, con fecha miércoles 29 de marzo de 2023 y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Nº 24 de 2005, procedió a sesionar el Consejo Escolar del
establecimiento educacional INSTITUTO LA SALLE de la comuna de LA FLORIDA, de la
región METROPOLITANA, en dependencias del establecimiento ubicado en AV. LA FLORIDA
9742, comuna de LA FLORIDA.

El Consejo Escolar 2023, queda constituido por las siguientes personas:

I. Integrantes

Estamento Nombre Rut Firma

Director(a) Srta. Elizabeth
Corrales Gálvez

Representante
Entidad sostenedora

Srta. Elizabeth
Corrales Gálvez

Representante
Docentes

Srta. Susana Flores
Gálvez

Representante
Asistente de la
Educación

Sra. Ximena Silva
Vega

Presidente (a) Centro
de Padres y
Apoderados

Sr. Christian Ubilla
Soto

Presidente (a) Centro
de Estudiantes

Sr. Felipe Solís
Álvarez
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II. Acuerdos mínimos que deberán aprobarse por el Consejo en su sesión
constitutiva:

Las sesiones se realizarán con la siguiente
periodicidad

2 VECES POR SEMESTRE

Asumirá como secretario que llevará
registro de las sesiones

Srta. Susana Flores Gálvez

Asignación de tareas específicas a miembros del Consejo

Tarea Responsable

SECRETARIA Srta. Susana Flores Gálvez

Las atribuciones de carácter resolutivo otorgadas por el sostenedor al Consejo son las
siguientes:

El Sostenedor NO otorga atribuciones de carácter resolutivo.

La forma en que se tomarán los acuerdos en los aspectos que el Consejo tiene carácter
resolutivo será la siguiente:

No hay.
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III. Temas Tratados:

1. El Director del Establecimiento en conjunto con la Entidad Sostenedora,
informará sobre los siguientes puntos:

Informe de la
Cuenta Pública
del año 2022.

La Srta. Elizabeth Corrales entrega la información de la cuenta pública
2022.
En ella detalla los siguientes aspectos:
- Misión y Visión institucional
- Informaciones generales 2022
- Área de Pastoral
- Unidad de Convivencia Escolar
- Resultados Académicos
- Área Liderazgo y Conducción
- Estado de resultados financieros
Para mayores detalles, ir al link que será publicado en nuestra página
web.
No se manifiestan observaciones a la información.

Rendición de
Cuentas del año
2022, por los
recursos
percibidos en el
año 2022.

El Sr. Roberto Tillerías, en su calidad de Administrador, entrega el
detalle de la rendición de cuentas, ya sea de ingresos y egresos del año
2022.
Los aspectos que detalla son los siguientes:
- Ingresos Totales y por detalle (por subvención y financiamiento

compartido)
- Gastos por suministros
- Gastos en construcción y remodelación
- Gastos en implementación
- Gastos en mantenimiento
- Gastos en campeonatos y torneos
- Porcentaje de morosidad al 31 Dic 2022: 4%
Además, se especifica que se está proyectando un taller de pin-pon por
parte del colegio y ya se realizó la compra de una nueva mesa de
pin-pon, la que se suma a las que fueron reparadas llegando a un total
de 05 mesas.
El Sr. Ubilla señala que como Centro de Padres ayudaron a 35 familias
con un monto de 2 colegiaturas cada una para terminar de pagar las
mensualidades del colegio.
No se manifiestan observaciones a la información dada a conocer.

Conformación
Centro de Padres
y Apoderados

El Sr. Ubilla presenta a los integrantes del Centro de Padres y
Apoderados, su reglamento y plan de trabajo.
Para mayores detalles ir al link http://www.cepalasalle.cl/
No se manifiestan observaciones.
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Conformación
Centro de
Estudiantes

El Sr. Solis presenta a los integrantes del Centro de Estudiantes, su
reglamento y plan de trabajo.
Dentro de los integrantes, tenemos:
Presidente: Felipe Solís - IV° Medio B
Vicepresidente: Leonardo Estrada - II° Medio B
Secretario: Matías Olave - III° Medio A
Tesorero: Hugo Hurtado - III° Medio B
E. De Pastoral: Benjamín Rasines - II° Medio B
Profesores asesores: Juan Solaligue y Pablo Briceño
El programa de trabajo se presenta a continuación:

- Últimos proyectos: día de ropa de calle: viernes 31 de marzo
- Taller de Teatro para básica y media
- Elecciones 2023 (abril o mayo 2023)

No se manifiestan observaciones.

Informe y Metas
de Gestión del
Director

La Srta. Elizabeth Corrales entrega el Informe de Metas y Gestión del
año 2023.

A continuación, se detallan los objetivos estratégicos institucionales:
- Generar los procesos asociados a la incorporación de niñas al proyecto
de educación mixta del Instituto La Salle.
- Implementar un sistema de acompañamiento y retroalimentación que
permita un alineamiento al perfil Lasallista, mejorando las prácticas
laborales de los funcionarios.
- Potenciar el rol y testimonio de los líderes lasallistas en la comunidad
educativa.
- Fortalecer las acciones sociales de manera sistemática en la
comunidad educativa, promoviendo el trabajo en equipo, la conciencia
social, el compromiso y la identidad lasallista.
- Conocer las percepciones de los integrantes de la comunidad
educativa,(apoderados y alumnos) respecto a la convivencia que se vive
en el ILS.
- Generar y promover espacios y contextos de participación donde la
comunidad educativa pueda capacitarse y reflexionar sobre la vital
importancia de la sana convivencia entre todos los integrantes de la
comunidad educativa
- Consolidar y profesionalizar el equipo de convivencia escolar
- Sistematizar prácticas que permitan determinar brechas específicas
año a año. Año 1: niveles estratégicos: 2° básico, 4° básico, 8° básico
yII° medio
- Potenciar prácticas pedagógicas que permitan restituir aprendizajes
con el fin de disminuir las brechas académicas y socioemocionales
generadas post pandemia.
- Perfeccionar la política de acompañamiento docente del Instituto La
Salle, con el fin de retroalimentar oportunamente a los docentes, en las
interacciones que se producen en el aula.
(estudiante-docente/estudiante-estudiante)
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- Establecer una política de remuneraciones atractiva y sostenible en el
tiempo.
- Establecer presupuestos anuales para los distintos estamentos de la
institución.
- Comunicar oportunamente los hitos y actividades propias del Instituto
La Salle a través de redes sociales, páginas web, etc.

Otras materias a
informar

La Srta. Corrales indica las mejoras en infraestructura, equipamiento y
otros que se realizaron durante el periodo 2022.
En este aspecto se destaca:

- pintura de la sala de clases
- instalación eléctrica independiente en pabellón norte
- instalación de aires acondicionados en todas las salas del

pabellón norte
- cambio de equipos de iluminación de segundo piso del pabellón

norte
Dentro de las proyecciones del año 2023, se encuentra la mantención
y/o arreglo del campo deportivo (cancha de pasto).
No se manifiestan observaciones.

2. El Director del Establecimiento en conjunto con la Entidad sostenedora,
consultará al Consejo Escolar, respecto de los siguientes puntos:

Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y
sus modificaciones.

La Srta. Corrales informa que el PEI no ha sufrido modificaciones
estructurales, sino que solo ajustes pequeños en cuanto a la
pandemia y otros aspectos solicitados por el Mineduc.
Específicamente, se señala que se incorpora lo planteado por el
Ministerio en cuanto al ajuste curricular 2023-2025 y la importancia
de la restitución de aprendizajes, en conjunto con el potenciar la
asistencia presencial obligatoria a clases.
Se consulta respecto de los ajustes realizados y su implementación.
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Programación Anual
y Actividades
Extracurriculares

Se informa y consulta sobre la programación anual y las actividades
extracurriculares con el debido detalle.
Dentro de las actividades a destacar tenemos:
- Marzo: Inicio año escolar y Día de la mujer.
- Abril: Día del ciberacoso, Semana Santa y Semana del libro.
- Mayo: Día del estudiante, Semana del Santo Fundador y Semana

de la Seguridad Escolar.
- Junio: Día de los pueblos originarios y Semana de la prevención

del consumo de drogas.
- Julio: Jornada de Evaluación del I° Semestre y Jornada de

Planificación del II° Semestre.
- Agosto: Día de la Pachamama y Día del niño y la niña.
- Septiembre: Fiestas Patrias y Día Mundial de la Paz.
- Octubre: Semana de la Ciencia y la Tecnología y Día del Profesor.
- Noviembre: Aniversario del colegio, Día de la Educación Parvularia

y Día de la no violencia contra la mujer.
- Diciembre: Día de la inclusión social y no discriminación y

Aplicación PAES
Se escuchan las opiniones de los asistentes.

3. Otros temas a tratar en la reunión:

Oración Realizada por la Srta. Elizabeth Corrales

Lectura y
Aprobación Acta N°
4, 2022

Se realiza lectura a viva voz del acta anterior.
Se comenta que uno de los aspectos más favorables ha sido la
instalación del aire acondicionado en todas las salas del pabellón
norte, lo cual va a mejorar las condiciones de aprendizaje de
nuestros estudiantes. Se agradece la gestión de don Roberto
Tillerías como administrador y del representante legal, Hno. Nicolás
Herrera, por la gran inversión económica realizada.
Se aprueba el acta en su totalidad.

Nombramiento
Encargado de
Convivencia Escolar

Se realiza nombramiento del Encargado de Convivencia Escolar
para el año 2023, ratificando en el cargo a don Pablo Vicencio
Landeros.

Varios - La Srta. Elizabeth Corrales explica que el año pasado
existieron sanciones a apoderados (personas y familias) por
diversas situaciones de convivencia escolar ocurridas entre
ellas en 2022. Finalmente, las familias decidieron irse del
colegio (cambiando a sus hijos a otra institución educativa) y
sólo una de ellas realizó una denuncia a la superintendencia
de educación.
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- El Sr. Ubilla menciona su preocupación por el N° de autos
que ingresaron al colegio para los días de reuniones de
padres del mes de marzo, lo cual fue excesivo y quedaron
varios autos fuera del colegio, sin poder estacionar dentro.
Por este motivo, señalan que como padres comenzarán a
apoyar con la seguridad en esos días de reuniones.

- La Srta. Flores informa que las próximas sesiones del
Consejo Escolar serán informadas oportunamente, quedando
para el mes de junio, septiembre y diciembre, las restantes.

- La Srta. Flores señala que durante el mes de abril o mayo se
realizará votación para elección de representante de los
docentes y de los asistentes de la educación, por lo que
pueden cambiar los integrantes de este consejo luego de la
elección.

- La Srta. Elizabeth Corrales informa que la construcción del
nuevo pabellón de enseñanza pre-básica estará terminado
dentro de 40 días aproximadamente, que es cuando se
realizará la entrega al colegio y desde allí comenzará la parte
interna para la implementación de salas, baños y espacios
comunes.

- La Srta. Corrales señala que el viernes 14 de abril se
realizará la entrega del premio de los $1000 dólares,
producto de nuestra participación en el proyecto de la casa
común, organizado por la Red Brasil-Chile.

Una copia de la presente acta será enviada al Departamento Provincial del Ministerio de

Educación y a la Superintendencia de Educación (Sistema Declaración del Sostenedor),
quedando su original incorporado al libro de actas del Consejo Escolar.
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ACTA DE INFORMACIÓN

CONVIVENCIA ESCOLAR

Los integrantes del Consejo Escolar, declaran conocer y aprobar el Reglamento de Convivencia

Escolar del establecimiento denominado Instituto La Salle y ratifican en el cargo de Encargado

de la Unidad de Convivencia Escolar a don Pablo Vicencio Landeros.

Nombre Cargo Firma

Srta. Elizabeth Corrales Gálvez Rectora

Srta. Susana Flores Gálvez Representante Personal
Docente

Sra. Ximena Silva Vega Representante Asistentes de
la Educación

Sr. Christian Ubilla Soto Presidente Centro General de
Padres y Apoderados

Sr. Felipe Solís Álvarez Presidente Centro de
Estudiantes

La Florida, 29 de Marzo de 2023
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