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Fundacion Santo Hermano Miguel
Instituto La Salle, La Florida - Chile

ACTA SESION N2 4 ANO 2020
CONSEJO ESCOLAR

FECHA: Lunes 28 de diciembre de 2020, Via google meet (invitacién enviada por calendar)
INICIO: 15:00 horas
TERMINO: 17:00 horas

INTEGRANTES
Se da inicio a la reunién con los siguientes integrantes:

Sr. Luis Palma Mufioz, Rector Interino

Srta. Susana Flores Galvez, Representante Personal Docente

Sra. Ximena Silva Vega, Representante de los Asistentes de la Educacién
Sr. Christian Ubilla Soto, Presidente de Centro de Padres y Apoderados
Sr. Cristian Moreno Donoso, Presidente Centro de Estudiantes

1.- ORACION

A cargo del Sr. Luis Palma, quien en base a una imagen de JesuUs crucificado usa este espacio para
compartir experiencias personales y brindar contenciéon entre pares frente a las diversas
situaciones vividas. Se hace oracién especial por las familias lasallistas que han sufrido la pérdida

de algun ser querido.

2.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

Se realiza lectura del acta anterior (N° 3, 2020) en donde se sefiala que durante la reunidn de hoy
se complementara con datos e informacién que quedaron programados por realizar segun el acta.

No hay comentarios ni objeciones. Se aprueba el acta anterior.

3.- BALANCE CONTABLE 2020

El Sr. Roberto Tillerias entrega informacion actualizada respecto del estado financiero del colegio,

especificamente en lo que tiene relacién con el indice de morosidad.
A continuacidn, se presenta el detalle de la presentacion:

COMPORTAMIENTO
DEL FINANCIAMIENTO COMPARTIDO

© Estado de Morosidad Acumulada al 30-11-2020:

26%
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MOROSIDAD AL 30 DE NOVIEMBRE

n Morosidad Acumulada

2019 11,16%
2020 26%

COMPARATIVO ANUAL

Porcentaje
&

11,16

0
Morosidad acumulada
Afios

2019 w2020

FONDO SOLIDARIO

Monto Ayuda Anual S 23.411.414
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- Se hace hincapié en que el colegio, al inicio de afio, contaba con un saldo a favor de
$29.000.000.-, de los cuales $23.411.414.- se utilizaron en beneficio de las familias que
solicitaron ayuda en rebaja de arancel por problemas econdmicos asociados a la
pandemia.

- También se especifica que ya se realizé el proceso de matricula 2021, quedando una nueva
fecha de rezagados para la Ultima semana de febrero. Se destaca que se matriculara a
todos los estudiantes, independientemente que tengan pendiente el pago de alguna
mensualidad. Se establece como fecha tope el 6 de enero de 2021 para aquellas familias
que desistan de la matricula, y asi abrir el proceso de postulacién de registro publico,
segun las indicaciones establecidas por el Ministerio.

- Se sefiala que aquellas familias que tengan pendiente el pago de alguna mensualidad,
podrdn realizar la repactacién de la deuda y realizar la matricula 2021 sin dificultades.

- Se detalla como dato importante a considerar, que la deuda histdrica de morosidad en el
colegio ha sido de un 3%, sin embargo, este afio es mucho mayor.

- Finalmente, desde el Centro de Padres (Sr. Ubilla) y del Centro de Estudiantes (Sr. Moreno)
agradecen la gestidn del colegio en este aspecto, ya que, al conocer otras realidades han
constatado que el colegio realizé una gran inversién en ayuda de las familias lasallistas.

4.- RESUMEN COMISION AYUDA SOLIDARIA
La Srta. Ximena Silva entrega informacidn actualizada respecto de las ayudas gestionadas por esta
comision. El detalle de su presentacion se muestra a continuacion:

Campafias:

“Canastas de Fraternidad”

Descripcion y Objetivo

La campafia “Canasta de Fraternidad” se
suma a upa serie de acciones que se han
realizado en el colegio, con el fin_de
apoyar a las familias” que viven dificiles
momentos econémjcos producto de la
andemia*

Consiste en reunir fondos y utilizarlos en
la compra de cajas de mercaderia las que
se entregan a las familias de estudiantes
con necesidades econémicas importantes-
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Colaboradores campafia “Canastas de Fraternidad”

Cada etapa contd con la colaboracién econémica de diferentes estamentos del colegio:

7° Campafia (Junio) D y A de la Ed

2° Campafia (Julio) : Docentes, Asi: de la Educacién y Ex Al

3° fia (Agosto y septiembre): D tes, Asi: de la Ed di y Apoderados
4° Campafia (octubre) : D 2 Asistentes de la Ed. y Apoderados

5° campafia (octubre) : Do & Asistentes de la Ed ién y Apoderados

Contenido de “Canastas de Fraternidad”

Qué contiene cada caja de mercaderia?
2 Aceite Natura

3 Kg de Harina Selecta sin polvos de hornear

3 Kg de Arroz Agroprodex

7 Paquete Te LiptonlOO unidades

7 Bolsa Frugele

3 Paquetes de Fideos Luchetti

7 Kg de Salsa de Tomates Pomarola
6 Sopas en sobre Gourmet

3 Tarros de Jurel 5an José

3 Kg de Azdicar lansa

7 Lavalozas

900 Gr de Leche Colin o Nido

7 Kg de Sal Lobos

7 It Jabén Liquido

Despacho

LOGROS DE CAMPANAS

! 3° Etapa

129 cajas *
[ 2° Etapa 4° Etapa

52 cajas | 85 cajas

1° etapa ) \ 5° Etapa
& b 401 cajas ¢ B

63 cajas 72 cajas

$16.040.000

* La 3° Etapa se dividic en 2 entregas:
86 cajas 1° entrega
43 cajas 2° entrega

Canastas de Fraternidad

APADRINA UNA FAMILIA LASALLISTA

$1 NOS UNIMOS NADIE CAE Fraternidad es el amor reciproco,
la tendencia que conduce al hombre
a hacer para los demds
lo que él quisiera que sus
semejantes hicieran para él

—J T
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- Al finalizar la presentacion se explica que, de las diversas actividades realizadas, fue la
entrega de canastas de fraternidad la que tuvo un gran impacto en las familias lasallistas.
En total se hizo entrega de 401 cajas, correspondientes a un monto de $16.040.000.-

- Ademas, se destaca la participacién y ayuda de los funcionarios, presidentes de curso y
profesores jefes en todas las actividades realizadas y en la recoleccidn de informacién
necesaria para la entrega de las canastas.

- El Sr. Ubilla y los otros integrantes del consejo, felicitan a la comisidn y al colegio por las
gestiones realizadas y las ayudas brindadas a las familias lasallistas.

5.- PROYECTO REGRESO A CLASES

El Sr. Luis Palma realiza su presentacion focalizada en 2 dmbitos, en primera instancia lo que tiene
relacion con las actividades de término del afo escolar y luego en dar orientaciones relacionadas
con el ingreso a clases en marzo de 2021.

A continuacidn, se detalla la presentacién:

La)  Salle

Informaciones de termino de ano escolar 2020

+Jornada de cierre de afo con estudiantes de cuarto medios: recorrido
simbdlico de los lugares e hitos del ultimo ano en el colegio.

4 Licenciatura de cuartos medios 2020 se realizara en modalidad fase 2, es
decir, ceremonias de 15 alumnos (6), sin apoderados, entre martes 29 y
miércoles 30, las cuales se transmitieron via streaming.

+ Ayuda a las familias del colegio: 3 comisiones de apoyo y ayuda a las
familias de la comunidad educativa:

+Covid 19,

+ Ayuda Fraterna
+ Becas. /

La)XSale,

Informaciones de inicio de ano escolar 2021

Lunes

« Ingreso ano escolar, segun informacién del
Mineduc, docentes y asistentes de la educacion.

1 Mar.

Lunes:
+ Inicio de clases

22 Feb.
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wse. Horarios de ingreso “Primer semestre”

Equipo de rectoria : 07:15 hrs (resguardo de ingreso y patios)

Inspectores: 07:30 hrs (resguardo de ingreso y patios)
Docentes PJ : 07:50 hrs (08:00 hrs esperan a los estudiantes en la sala de clases
Docentes PA y asistentes de aula (08:00 hrs)

Horario de Ingreso ensefanza basica : ingreso estudiantes de KK a 6 basico
08:00 hrs

Horario Ensefianza media: ingreso estudiantes de 72 - |V medio 08:30 hrs

Horario de segundo semestre: de acuerdo a la tradicion del colegio

Cambio de coordinadoras nivel 32 basico y 7¢ basico

Clases hibridas primer semestre
Talleres de apoyo académico, a partir de evaluacion formativa inicial. }

Ljksohe. Uniforme escolar 2021

LLunes a jueves: Se podra alternar el uniforme oficial con el uniforme de
educacion fisica, ejemplo: Lunes y miércoles, uniforme oficial

Martes y jueves, uniforme de educacion fisica

Viernes : Jeans Day

Lok Sall_ Informaciones

Desaffios para el colegio.

+ Capacitacion en Gestion de Procesos: Desde agosto del 2020 se inicid un
estudio y preparacion de los directivos del colego en el modelo de Gestion de
Proceso. El procedimiento fue de encuentros quincenales en la modalidad de,
seminario de estudio, para terminar con una jornada presencial un viernes de
diciembre.

+ Durante el 2021 se integrara a la formacion los jefes de departamentos,
posteriormente PJ, PA y asistentes de la educacion. Es método de acrecamiento
al modelo es gradual y permitira mejorar los aprendizajes de los estudiantes.

+ Que implica este modelo: planificacion, coordinacion y gestion desde los ciclos.

+ Reunion de padres y apoderados: ultima semana de marzo (online .

Se destaca que el cierre general de las evaluaciones y actividades sera el 20 de noviembre
para todos los estudiantes que tengan sus calificaciones al dia, luego de esa fecha, la idea
es seguir trabajando solo con aquellos estudiantes que se encuentran con actividades
pendientes.

Se enfatiza las actividades realizadas con los estudiantes de IV2 medio, como hitos y ritos
que se han realizado durante varios afios, por ejemplo, el recorrido por el colegio y el
desayuno para compartir. Se destaca, que por estar en fase 2, estas actividades se
realizaron en grupos de 15 estudiantes como maximo.
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- Dentro de las actividades de inicio de clases 2021, se destaca que el 1 de marzo sera el
ingreso de los estudiantes establecido por el Mineduc, que habra horarios diferidos de
ingreso, jeans day todos los viernes del afio y clases hibridas, es decir, un grupo presencial
y otro online, todo esto dentro de otros cambios que se indicardn a su debido tiempo.

6.- VARIOS

#+ El Sr. Palma destaca que se publicard en la péagina web una circular con toda esta
informacidn para que los apoderados estén en conocimiento de las diversas actividades de
ingreso, enfatizando los protocolos de higiene y seguridad que se deben cumplir segun la
normativa ministerial.

+ El Sr. Palma sefiala que su nombramiento como Rector Interino tiene duracidn hasta fines
de enero y desconoce si seguird o no en este cargo. Por este motivo, agradece la
colaboracidn de las personas que lo ayudaron en su gestion.

4 Elresto de los integrantes del Consejo agradecen la buena disposicion, gestion, honestidad
y humildad mostrada por Don Luis Palma durante su periodo de liderazgo ejercido aca en

el Instituto.
Susana Flores Galvez Sr. Luis Palma Muiioz
Secretaria Rector




