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REGLAMENTO INTERNO DE EVALUACION

INSTITUTO LA SALLE

INTRODUCCION

El Instituto La Salle presenta su Reglamento de Evaluacién para comunicar la
intencionalidad educativa de los principios y objetivos de su Proyecto Educativo
Evangelizador. Este documento establece un conjunto de normas de evaluacién de
caracter interno, emanadas del Proyecto Educativo Evangelizador, las Normas Distritales
del Consejo de Los Hermanos De Las Escuelas Cristianas del Distrito Brasil-Chile, Decreto
0289/2001 que establece las Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, del Decreto N°
511 del 08 de mayo de 1997 de Educacidon General Basica, Decreto Ex N2158/1999, y
Decreto Ex N2 107/2003; del Decreto N° 112 del 20 de abril De 1999 para I°y lI°de
Educacién Media y el Decreto N°83 del 06 de marzo del 2001 para IlI° y IV° de Educacién
Media del Ministerio de Educacién, con sus respectivas modificaciones, que aprueban las
disposiciones sobre Evaluacidn, Calificacion y Promocién Escolar de alumnos.

El Reglamento permite, en ultimo término, asegurar la gradualidad de los aprendizajes de
acuerdo a las caracteristicas de los educandos, basado en disposiciones vigentes que
determinan los logros y establecen las condiciones de promocidn.

El reglamento consta de 4 titulos desarrollados en articulos:

TITULO I: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
TITULO II: DE LA EVALUACION

TITULO IIl: DE RESULTADOS DE EVALUACIONES
TITULO IV: DE LA PROMOCION

Finalmente, la responsabilidad del fiel cumplimiento de las normas de este Reglamento
radica en el Cuerpo Docente del Instituto La Salle, correspondiendo a sus estamentos
directivos administrar los medios para su aplicacion.
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TiTULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO N°1.

La Rectoria del establecimiento, de acuerdo a las normas legales vigentes, ratificara el
Reglamento de Evaluacidon y Promocién, con la determinacién de todos los aspectos
administrativos complementarios.

ARTICULO N°2.

Para los efectos de la Evaluacidn, Calificacion y Promocién de los alumnos del Instituto La
Salle, se consideraran las normativas del Decreto N°511/97, el Decreto N°112/99, el
Decreto 83 /01 del MINEDUC con sus correspondientes modificaciones y el presente
Reglamento.

Para efectos de evaluacion en Educacién Parvularia, se considerara el Decreto 0289/2001
gue establece las Bases Curriculares.

ARTICULO Ne3.

Las disposiciones del presente Reglamento se deben aplicar a los niveles de Primero a
Octavo ano de Ensefianza General Bdsica y de Primero a Cuarto afio de Ensefianza Media
respectivamente. Los niveles de Pre-basica se regiran por las disposiciones generales del
MINEDUC.

ARTICULO Ne4.
Para los efectos de evaluacidon y promocidn de los alumnos, se consideran los Planes y
Programas de Estudio y los Decretos pertinentes, vigentes en el MINEDUC para cada nivel.

ARTICULO N95.

El personal docente, directivo y toda la comunidad escolar del establecimiento,
entenderdn por evaluacion la actividad permanente y constante que permita, por una
parte, constatar los progresos de los alumnos y, por otra, verificar permanentemente la
programacion de los aprendizajes, realizando los ajustes necesarios a ella, para alcanzar
los objetivos propuestos en los programas del Plan de Estudios de la Educacion Bdsica y
Media del Instituto La Salle.
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ARTICULO Ne6.
La asignatura de Religidn, sera evaluada de acuerdo a la normativa vigente y no incidira en
la promocién.

ARTICULO Ne7.

El Libro de Clases es el registro oficial del cumplimiento de los objetivos de aprendizajes
(OA), los objetivos de aprendizaje transversales (OAT), unidades, contenidos y actividades
que se desarrollan. El registro de las calificaciones de los alumnos en todas las asignaturas,
deben consignarse en el Libro de Clases sin perjuicio del uso del sistema de registro
calificaciones computacional SAE o similar.

ARTICULO Ne8.
Este Reglamento serd dado a conocer a través de la publicacion en la pagina web de la
institucion y sera aceptado por los padres mediante la firma de un documento.

ARTICULO N2 9.
El Reglamento sera entregado al Consejo escolar en la primera sesidn del afio lectivo.

ARTICULO Ne10.

En caso de que este Reglamento de Evaluacion y Promocion escolar se modifique, los
alumnos, padres y apoderados deberan estar en conocimiento de dichas modificaciones,
mediante el envio y firma de documento que las explicita.

ARTICULO N2 11.
Para efectos de la organizacién evaluativa, el afio escolar comprenderd dos periodos
lectivos semestrales

ARTICULO N°12.

La planificacién, coordinacidn y supervision del proceso evaluativo estara a cargo del
Equipo de Coordinacion Académica del establecimiento, conformado por los
Coordinadores Académicos y las Jefaturas de Departamentos, correspondiéndole a la
Rectoria la responsabilidad ultima.

ARTICULO N°13.

En caso de incumplimiento de las disposiciones sefialadas en el Decreto N°511/97, el
Decreto N° 112/99 y el Decreto 83/01 y de sus modificaciones o de alguna de las normas
internas sefaladas en este Reglamento, la Rectoria y el Equipo de Coordinacion
Académica del Instituto La Salle, previo andlisis del caso, dispondran de estrategias
pertinentes a la situacion.
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ARTICULO N°14.

Las situaciones de Evaluacién, Calificaciéon y Promocién Escolar de alumnos de Educacion
General Basica y de Educacion Media, no previstas en el presente Reglamento, seran
resueltas por la Rectoria y el Equipo de Coordinacién Académica del establecimiento.

TiTULO I
DE LA EVALUACION

ARTICULO N215: Tipos de evaluacién

Se entendera por evaluacidn diagndstica, aquella tendiente a percibir las conductas de
entrada y/o requisitos necesarios para alcanzar el logro de los objetivos en cada nivel
educacional.

Se entenderd por evaluacion formativa aquella evaluacién de proceso, sin calificacién y
gue no incide en la promocién del alumno. Su propésito es verificar el grado en que se
estan logrando los aprendizajes propuestos. Del mismo modo, es una valiosa instancia
para validar pedagogias y practicas pedagodgicas aplicadas por los docentes y la
metacognicion de los estudiantes.

Se entenderd por evaluaciéon sumativa aquella evaluacidon con calificacion y que
corresponde a una forma de verificaciéon y reformulacion de objetivos de aprendizajes
correspondientes al nivel, la que incidira en la promocién.

ARTICULO N2 16

El proceso de ensefianza y aprendizaje semestral debe incluir una evaluaciéon de Cobertura
Curricular en las asignaturas de Lenguaje, Matematicas, Ciencias, Historia e Inglés. Este
tipo de evaluacién permite que los alumnos alcancen una visidn global de los contenidos y
destrezas aprendidas, pudiendo asi interrelacionar y asociar ideas. Esta evaluacion debe
realizarse durante cada semestre y sera calificada con nota coeficiente uno.

ARTICULO N217
Para efectos de calificacion se aplicara un PREMA (patrén de rendimiento minimo
aceptable) del 60% de aprobacidn minima de exigencia en cada uno de los niveles.

ARTICULO N218.

Para los efectos de la Promocion escolar, las distintas formas de calificacién deben
expresarse en una escala numérica de 1.0 a 7.0, hasta con un decimal, siendo la
calificacion minima de aprobacion final el 4.0.
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ARTICULO N219

Una vez aplicado el instrumento evaluativo y conocidos los resultados y, como una
instancia de reforzamiento de aquellos aprendizajes no logrados, el docente debe realizar
en conjunto con sus alumnos un analisis y correccién de la prueba, dentro del horario
normal de clases, con el propésito que el alumno pueda identificar y superar sus falencias.

ARTICULO N220.

Las calificaciones de las evaluaciones sumativas, deben ser comunicadas a los alumnos en
un periodo no superior a diez dias habiles, en el caso que la evaluacién sea de desarrollo o
de respuesta abierta el plazo se ampliara a quince dias habiles.

ARTICULO Ne21.
Las evaluaciones sumativas deben ser entregadas a los alumnos, con excepcion de la
prueba de Cobertura Curricular.

ARTICULO N222.

Los trabajos de investigacién, portafolios, representaciones, ensayos, disertaciones o
similar que se califique con nota, debe ser entregada al alumno con la rubrica asociada a la
evaluacién, quienes deben conocer dicho instrumento desde el inicio del trabajo.

ARTICULO N223.

Atendiendo a que los alumnos poseen diferentes capacidades y competencias a través de
las cuales pueden aprender, los procedimientos evaluativos deben ser variados y
adecuados a las experiencias de aprendizaje de los estudiantes. Es necesario aplicar
diversos instrumentos de evaluacidn tales como: rubricas, escalas de apreciacién entre
otros, a excepcidn de la evaluacion de Cobertura Curricular, la que debe ser evaluada en
forma escrita e individual.

ARTICULO N2 24,

Los procedimientos evaluativos, en coherencia con las experiencias de aprendizaje de los
estudiantes, deben apuntar, mayoritariamente, a habilidades de nivel superior:
comprensién, aplicacion, analisis, sintesis y evaluacion.
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ARTICULO N925.
Los alumnos tendran como minimo el siguiente nimero de calificaciones durante cada
semestre:

HORAS SEMANALES POR ASIGNATURA MINIMO DE NOTAS SEMESTRALES

2 horas 3

3 horas

4 horas

5 horas

6 horas

oo |lu| b~ |w

7 horas

ARTICULO N226.

Al inicio de cada semestre, los docentes deben comunicar a sus alumnos las unidades,
contenidos, actitudes y habilidades a trabajar en el afio lectivo, ademdas de los
procedimientos y tipos de evaluacién que se utilizaran durante el afio escolar.

ARTICULO N2 27.

La calificacion obtenida por los alumnos en la asignatura de Inglés en los niveles 19, 29, 32
y 42 basico, no incidird en su promocién escolar, de acuerdo a lo establecido en el Decreto
Supremo de Educacién N2 924 de 1983.

ARTICULO Ne 28.

La evaluacién de los Objetivos Fundamentales Transversales, las actividades del Consejo
de Curso y Orientacidn, no incidirdn en la promocion escolar de todos los alumnos, de los
distintos niveles de ensefianza basica y ensefianza media.

ARTICULO Ne 29.

Ausencias justificadas a las evaluaciones

Las inasistencias a las evaluaciones deberdn ser justificadas por el apoderado en forma
personal y en caso de enfermedad del estudiante, presentar los certificados médicos que
avalen la inasistencia. Para tal efecto el apoderado debera dejar una constancia en el libro
de registro de inasistencia. A su vez, el profesor de asignatura fijard hora y fecha de la
evaluacion pendiente.
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ARTICULO Ne 30.

Ausencias injustificadas a las evaluaciones

En caso de alumnos que falten a sus compromisos académicos (Pruebas, trabajos,
disertaciones y otros) sin justificacion alguna, rendirdn sus pruebas y/o trabajos al
incorporare a clases, en la hora y modo que fije el profesor de asignatura, con un setenta
por ciento de exigencia.

ARTICULO N2 31.

En el caso que un estudiante represente al establecimiento en eventos pastorales,
culturales y deportivos, al ausentarse de evaluaciones previamente fijadas, el docente
responsable de dicha actividad, informara a los profesores de asignatura, quienes
brindaran a los alumnos, todas las facilidades para cumplir con sus evaluaciones dentro
de plazos consensuados, y se aplicara el articulo n2 29 del presente reglamento.

ARTICULO Ne 32.

Falta de honradez en evaluaciones

En situaciones de copia, plagio y /o acciones deshonestas calificadas por el profesor, que
interrumpan o entorpezcan el normal desarrollo de una evaluacién, se exigird un
porcentaje de aprobacién del ochenta por ciento como minimo, aplicando otra instancia
evaluativa en el plazo que el profesor estime conveniente. Esta situacion ademas debe
guedar consignada en el Libro de Clase e informada al apoderado a través de una citacién.
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TiTULO 11l
DE RESULTADOS DE EVALUACIONES

ARTICULO N° 33.

Del tipo de calificaciones.

Las calificaciones que obtendran los alumnos seran:

a) Calificaciones parciales

Son el resultado obtenido en cada una de las evaluaciones rendidas durante el semestre,
se expresaran en una escala de 1.0 a 7.0 hasta con un decimal, siendo a partir del 4,0 la
nota de aprobacion (60% de exigencia).

b) Promedio semestral

Son el promedio aritmético de las calificaciones parciales obtenidas en cada asignatura
durante el semestre. Se expresaran en una escala de 1.0 a 7.0 hasta con un decimal,
aproximando hasta la centésima 4 a la décima inferior y desde la centésima 5 a la décima
superior.

c) Promedio final o anual

Corresponderan al promedio aritmético de las calificaciones semestrales que se calcularan
aproximando hasta la centésima 4 a la décima inferior y desde la centésima 5 a la décima
superior.

d) Promedio general

Es el promedio aritmético de las calificaciones finales obtenidas por el alumno en cada una
de las asignaturas y se expresara hasta con un decimal, aproximando hasta la centésima 4
a la décima inferior y desde la centésima 5 a la décima superior. Para el cdlculo del
promedio general e excluyen las asignaturas de Religion y Orientacién.

ARTICULO N° 34.

Calificacion minima de aprobacion

La calificacién minima de aprobacidn en las asignaturas es 4,0.

Un alumno no podra obtener promedio final anual 3,9 en ninguna asignatura. Si ocurre
esta situacién, el profesor informara a Coordinacion Académica y aplicard una nueva
evaluacion en la que el estudiante debera obtener el 60% o mas de logro para alcanzar la
aprobacion de la asignatura. De obtener menos del 60%, su promedio final sera 3,8. Para
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este fin, se debe agregar en el segundo semestre la calificacién que dé como resultado
final el promedio que corresponda: 3,8 o 4,0. Esta evaluacion debera considerar los OA
mas relevantes del aino a juicio del docente, los que deberan ser informados por escrito al
estudiante.

ARTICULO N2 35.

Asignaturas de religidn y orientacién

En la asignatura de Religion las calificaciones sumativas parciales, semestrales se
registraran en una escala de 1.0 a 7.0 hasta con un decimal, en tanto el promedio final
serd registrado con calificacién conceptual Muy Bueno (MB), Bueno (B), Suficiente (S) e
Insuficiente (I).

Las calificaciones semestrales y finales en los niveles de primero basico hasta segundo ano
de ensefianza media en la asignatura de ORIENTACION, serdn visualizadas con los
conceptos Muy Bueno (MB), Bueno (B), Suficiente (S) e Insuficiente (I).

La calificacion anual obtenida por los alumnos en las asignaturas de Religién y Orientacién
en todos los niveles, no incide en su promocién escolar, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Supremo de Educacién N2 924 de 1983.

ARTICULO N°36.

Del informe de desarrollo personal y social

El desarrollo personal y social de los alumnos desde Kinder hasta cuarto afio de ensefianza
media se registrard en un informe semestral utilizando los conceptos de Siempre (S),
Generalmente (G) Ocasionalmente (O) y Nunca (N). Evaluardn los Profesores Jefes y no
incidira en la promocidn.

Para recoger la informacién, el Profesor Jefe utilizara el instrumento institucional que
incorpora los indicadores correspondientes, en los que se debera registrar la percepcion
personal respectiva en relacién con el indicador, en cuanto a la presencia o ausencia del
mismo y en qué grado.

ARTICULO N2 37.

De la_Eximicién

Se contempla, como maximo, la eximicion de solo una asignatura de acuerdo a la
normativa vigente.

Requisitos
Para que el alumno acceda a la eximicién de una asignatura su apoderado debera
presentar a la Rectoria una solicitud, adjuntando los documentos avales del o de los
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profesionales competentes, que precisen la evaluacién a la que fue sometido, como asi
también el tratamiento que sera aplicado. A la luz de los antecedentes, el Rector podra
aceptar o rechazar la peticion comunicando su decision a la familia.

Obligaciones del estudiante eximido en una asignatura:
La eximicién de un alumno no lo libera de las siguientes obligaciones:

a) Asistir a las clases de la asignatura eximida realizando las actividades que su
profesor le indique.
b) Presentar un comportamiento acorde con las normas establecidas en los

reglamentos del establecimiento durante el desarrollo de las clases de la asignatura
eximida.

ARTICULO N2 38.
Evaluacion Diferenciada:

Se entiende por Evaluacion Diferenciada a todo procedimiento pedagdgico que permite al
docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes curriculares, que alcanzan aquellos
estudiantes que por diferentes necesidades educativas estdn en una situacion temporal o
permanente, distinta de la mayoria. (MINEDUC). Esta evaluacién permite medir la calidad
de los aprendizajes que logran los estudiantes, en relacién a los avances obtenidos con
respecto a si mismo.

La Evaluacién Diferenciada se realizard en aquellos casos de estudiantes que presenten
Necesidades Educativas Especiales (NEE). Esta debera ser aprobada por la Coordinacion
Académica del Colegio y en ningun caso significara una baja en el nivel de exigencia en las
evaluaciones.

Necesidades Educativas Especiales:

Nuestro colegio no cuenta con Proyecto de Integraciéon Escolar (PIE). No obstante a lo
anterior, pondremos toda nuestra voluntad para apoyar a los estudiantes que presenten
diagndsticos de Necesidades Educativas Especiales (NEE) con el fin de fortalecer los
diversos aspectos de su aprendizaje, en la medida de nuestras posibilidades y recursos
como colegio.

Se entenderd por estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales a aquellos
que precisan ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagodgicos,
para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje y contribuir al logro de los fines de la
educacién (LGE art 23), siendo estas necesidades de dos tipos: permanentes y
transitorias.
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Las Necesidades Educativas Especiales Transitorias (NEET) son el Unico tipo de NEE que,
por sus caracteristicas, nuestro colegio atendera en su programa de apoyo. Las
necesidades de caracter transitorio son “aquellas no permanentes que requieren los
alumnos en algun momento de su vida escolar a consecuencia de un trastorno o
discapacidad diagnosticada por un profesional competente y que necesitan de ayudas y
apoyos extraordinarios para acceder o progresar en el curriculo por un determinado
periodo de su escolarizacion” (Decreto 170). Cabe destacar que las NEE de caracter
transitorio, pueden presentarse asociadas a Dificultades de Aprendizaje, Trastornos
Especificos del Lenguaje (TEL), Déficit atencional y Coeficiente Intelectual Limitrofe
(Decreto N°83).

Para que un estudiante pueda acceder por primera vez a ser evaluado de forma
diferenciada, el apoderado podra solicitar en cualquier momento del afio, un formulario
institucional disefiado para tal efecto, retirdndolo en secretaria académica, al cual deben
adjuntarse los siguientes documentos:

- Informes diagndsticos, emitidos por profesionales externos, de acuerdo a lo establecido
por los Decretos exentos 170 y 83 del MINEDUC (neurdlogo, psiquiatra o fonoaudiélogo,
segln corresponda), en donde se explicite el tipo de NEE y las sugerencias de apoyo. -
Informe psicopedagégico, emitido por un educador diferencial o psicopedagogo, donde
se especifiquen los test aplicados, conclusiones y recomendaciones didacticas para el
colegio, con la finalidad de corroborar la presencia de dificultades de aprendizaje,
diferencidandolo con la falta de habitos de estudio.

Todo lo anterior tiene como finalidad contar con un proceso diagndstico integral que
avale la NEE del estudiante y su adecuada intervencion.

El Equipo de Apoyo educacional, analizara los antecedentes presentados por el apoderado
y si_éstos son pertinentes, se procedera a aprobar dicha solicitud, emitiendo una
resolucion de evaluacidon diferenciada que se dara a conocer a los interesados
correspondientes. A partir de la aprobacién, ésta tendra vigencia por el afio escolar en
curso.

Se hace presente que el adscribirse a la evaluacién diferenciada, implica que el estudiante
puede obtener la calificacion minima o maxima de la escala de notas, pues ello esta
sujeto al logro de los objetivos del instrumento evaluativo. En otras palabras, la
evaluacién diferenciada no implica necesariamente la obtencién de notas de aprobacién
(sobre el PREMA). Asi mismo, el procedimiento de evaluacién diferenciada no contempla
una disminucidn o ajuste del PREMA en la escala de evaluacién de ningln instrumento.
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También se hace presente que toda recomendacién que realicen los especialistas
externos, sera analizada por nuestros especialistas internos y coordinadores académicos,
para definir la implementacién de todas o algunas recomendaciones, atendiendo a las
posibilidades y recursos de nuestro establecimiento.

En los casos que se requiera renovar el proceso de evaluacidon diferenciada, el
apoderado debera presentar en la Secretaria Académica, los antecedentes actualizados
(certificados, reevaluaciones o estados de avance de profesionales externos),
adjuntandolos al formulario de renovacion de evaluacién diferenciada a mds tardar
durante la primera quincena de abril.

Con el fin de velar por el cumplimiento de las medidas de apoyo con los profesionales
externos, el apoderado deberd enviar estados de avances y/o certificados de control al
término de cada semestre o cuando sea solicitado por los profesionales internos,
entregandolos a los educadores diferenciales o profesores jefes correspondientes.

La evaluacion diferenciada no significara la promocion automatica de la asignatura, adn a
peticion del especialista (neurdlogo, psiquiatra, psicélogo, psicopedagogo, etc.), por lo
tanto, el alumno con evaluaciéon diferenciada, podra aprobar o reprobar la asignatura y si
la situacion académica del estudiante lo amerita también el afio escolar.

Ante cualquier situacion emergente que se encuentre fuera de lo explicitado
anteriormente, el apoderado deberd presentarse directamente a la Unidad Técnico
Pedagdgica, para su posterior analisis y resolucién.

La evaluacion diferenciada dejara de aplicarse a aquellos estudiantes:

a) Que hayan superado sus dificultades de aprendizaje y no requieran, medidas de apoyo
adicionales, segln analisis de los profesionales internos.

b) Que sus apoderados no hayan cumplido con el tratamiento indicado por el(los)
especialista(s) externos(s).

¢) Que sus apoderados no cumplan con los requerimientos del colegio, estipulados para
la mantencién del alumno en el programa o no traigan los informes solicitados en las
fechas estipuladas por el colegio.

La evaluacion diferenciada se realizara bajo tres modalidades:
1) Medidas de apoyo socio ambientales:
Tienen como fin fortalecer aspectos emocionales y de interaccion con sus pares. Permiten

mayor autoestima y seguridad en si mismo, mejorando la responsabilidad y la autonomia
de su desempefio en el aula.
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Algunas de estas medidas pueden ser:

- Mantener al estudiante cercano al docente para monitorear su desempefio en aula. -
Ubicar al estudiante en un lugar estratégico del aula para evitar que se distraiga y/o para
evitar que distraiga a los otros estudiantes.

- Reforzar positivamente sus logros.

- Asignar actividades de colaboracion dentro del curso.

- Contar con apoyo o tutoria de pares.

Se aplicaran desde Kinder a IV2 aifio medio, en todas las asignaturas explicitadas en la
resolucién de evaluacidn diferenciada.

2) Medidas de apoyo durante la evaluacion:

Tienen como fin disminuir las barreras a la comprensién de la informacion o a la expresién
de la respuesta del nifo. Permiten otorgar apoyo mientras el estudiante realiza su
evaluacién regular. En este caso no existe una adaptacion al instrumento.

Algunas de estas medidas pueden ser:

Corroborar la comprension de las instrucciones y enunciados.

Aclarar dudas junto al estudiante con el fin de identificar errores y confusiones de
manera constructiva.

Intencionar la autoevaluacidn antes de entregar la evaluacién.

Complementar el registro escrito con respuesta oral.

Adaptar el tiempo de ejecucién de una evaluacion.

Se aplicaran desde Kinder a IV afo medio en todas las asignaturas explicitadas en la
resolucidn de evaluacion diferenciada.

3) Modificaciones al instrumento de evaluacidn:

Un ndmero reducidos de estudiantes que presenten NEE transitorias y que afectan
significativamente su aprendizaje, podran beneficiarse de adaptaciones al instrumento de
evaluacion.

Este tipo de adaptaciones exige disponer de recursos internos especiales, tanto de
personas como de tiempos, por lo tanto sera limitada solamente en las asignaturas de:
matematica, lenguaje e inglés.

Las medidas de apoyo consistiran en adaptaciones a la presentacion de la informacion

del instrumento de evaluacién, de manera que éste no sea una barrera para expresar lo
aprendido:
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Algunas de estas adaptaciones pueden ser:

- Adecuaciones al formato de pruebas para facilitar el acceso a la lectura o a la
escritura (letra de mayor tamafio, espacio ampliado para responder,
ennegrecimiento de palabras, etc).

- Simplificacién de los enunciados o en las alternativas en caso de seleccion multiple.

- Disminucién de la extension de los textos de la evaluacion.

- Incorporacion de apoyo visual, para facilitar la comprensién y la expresion de la
respuesta del estudiante.

Se aplicaran desde 1° a 5° ailo bdasico en las asignaturas de lenguaje, matematica e inglés.

En los casos de estudiantes de Kinder, no se formalizard el procedimiento de evaluacidn
diferenciada, sin embargo, se podran aplicar las medidas mencionadas anteriormente
segln procesos diagndsticos de NEE, considerando medidas de acceso:

- Presentacién de la informacion.

- Formas de respuestas.

- Entorno.

- Organizacién del tiempo y el horario.
En los casos de estudiantes de 1° basico que presenten desfase significativo en el proceso
de adquisicién de la lecto-escritura inicial y/o se encuentren en proceso de diagndstico de
NEE con profesionales externos, podran aplicarse las medidas mencionadas
anteriormente, con el respaldo de un informe del Educador(a) Diferencial del colegio, en
el que se presente los antecedentes del caso. Esto teniendo en consideracién que algunos
diagndsticos como “Dificultades Especificas del Aprendizaje”, requieren de un periodo de
escolaridad de dos afios para ser corroborado.

ARTICULO N° 39.
De la comunicacién de resultados
* Alos alumnos
Todas las calificaciones seran comunicadas al estudiante, segun el articulo n2 20, las que
seran registradas en el libro de clases y el sistema computacional de la institucién.

* Alos apoderados
a) Calificaciones parciales
Se entregara el informe de calificaciones en las reuniones de apoderados y/o a través del
sistema computacional institucional.

b) Calificaciones semestrales y finales
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Serdn informadas obligatoriamente a los padres y apoderados en entrevista personal al
término de cada semestre, correspondiendo al profesor jefe entregar el Informe de Notas
de cada alumno.

c) Informe de desarrollo personal y social

El profesor jefe entregard al apoderado, por escrito y semestralmente, el Informe de
Desarrollo Personal y Social de su pupilo.

La lectura de este documento deberd ser asumida como tendencia del indicador en el
momento de su entrega y no como un perfil definitivo del alumno en cuanto a las
dimensiones evaluadas, ya que estas son siempre posibles de optimizar.

TiTULO IV
DE LA PROMOCION

ARTICULO N° 40.
La promocion de los alumnos del Instituto La Salle se establece de acuerdo a los Decretos
presentados en la “Introduccion” del presente Reglamento, pagina 1.

Sin embargo, para los alumnos de la Educacion Parvularia, de acuerdo al espiritu de lo
contenido en el Decreto 0281de 2001 que establece las Bases Curriculares para ese nivel,
establece que seran promovidos automaticamente si:

a) Cumplen con el 85 % de asistencia.

b) Al finalizar el afio escolar, han alcanzado los aprendizajes esperados para el nivel y
como minimo el 60 % de logros en la evaluacion final.

c) En caso de que un alumno presente un porcentaje menor de asistencia por razones
debidamente justificadas, debera presentar los certificados correspondientes.

d) En caso de que un alumno no logre los aprendizajes esperados del nivel y/o no alcance
el minimo de logros esperados en la evaluacién final (60%), se sugerira a los padres que
realice nuevamente el curso.

Promocidn segun logro de objetivos:

a) Seran promovidos los alumnos que hubieren aprobado todas las asignaturas
correspondientes al plan de estudio.
b) Seran promovidos los alumnos desde ler afio de ensefianza basica hasta 1V2 afio

de ensefianza media que no hubieren aprobado una asignatura, siempre que su
promedio general de logro corresponda a un 4.5 o superior, incluido el no aprobado.

c) Igualmente, serdan promovidos los alumnos desde ler afo de ensefianza basica
hasta IV2 afio de ensefianza media que no hubieren aprobado dos asignaturas, siempre
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qgue su promedio general de logro sea de un promedio 5.0 o superior, incluidas las
asignaturas no aprobadas.

d) En el caso de los alumnos de llI° y IV° afio de ensefanza media, no obstante lo
establecido en el parrafo anterior, si entre las dos asignaturas no aprobadas se
encuentran Lenguaje y Comunicacién y/o Matematica o ambas modalidades, serdn
promovidos siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio de 5.5 o
superior, incluidas las asignaturas reprobadas.

Promocidn segun Asistencia.

Para ser promovidos los alumnos deberdn asistir, a lo menos, al 85% de las clases y
actividades establecidas en el calendario escolar anual. Para este efecto, la asistencia sera
considerada a partir de las horas de clases efectivamente trabajadas. No obstante, por
razones de salud u otras causas debidas y oportunamente justificadas y certificadas, el
Rector podra autorizar la promocion de alumnos con porcentajes menores de asistencia.

ARTICULO N° 41

Situaciones especiales de evaluacién y promocidn

La Rectoria y la Coordinacién Académica del Colegio, a la luz de los antecedentes

entregados por el o los profesores consultados, deberdn resolver las situaciones

especiales de evaluacién y promocion de los alumnos.

Resolveran, entre otros los casos de alumnos que:

a) Por motivos justificados ingresan tardiamente a clases.

b) Deban ausentarse por un periodo prolongado.

c) Deban finalizar el afio anticipadamente.

d) Participen en certdmenes nacionales o internacionales en el drea del deporte,
literatura, las ciencias, las artes entre otros.

ARTICULO N2 42,

Resolucidén de situaciones dentro del periodo escolar

Todas las situaciones de evaluacién de los alumnos deberan quedar resueltas dentro del
periodo escolar correspondiente.

ARTICULO N243.

Situacion final de promocién de los alumnos

La situacion final de promocidn de los alumnos deberd quedar resuelta al término de cada
ano escolar
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ARTICULO N2 44,

Situacién de permanencia del estudiante en el colegio

El Instituto La Salle se reserva el derecho de renovar la matricula a los alumnos que
presenten una de las siguientes situaciones, en cuanto a su promocion y rendimiento:

- Alalumno que repita de curso. Se aceptara que un alumno repita en el Colegio solo
si cumple las siguientes condiciones:

* Exista vacante.

* No haya repetido anteriormente.

* Cuente con un buen comportamiento, segun el registro de observaciones del libro
de clases.

ARTICULO N2 45,

Certificado anual de estudios

Una vez finalizado el proceso el Instituto La Salle, entregard a todos los alumnos un
certificado anual de estudios que indique las asignaturas con las calificaciones obtenidas y
la situacion final referida a la promocidn del estudiante.

La licencia de Educacion Media serd obtenida por todos los estudiantes que hubiesen
aprobado el 42 aio de Educaciéon Media.

ARTICULO Ne 46.

Actas de registro de calificaciones y promocién escolar

Las actas de Registro de Calificaciones y Promocion Escolar consignaran, en cada curso, las
calificaciones finales en cada asignatura, el porcentaje anual de asistencia, la situacién
final de los alumnos, el nimero de la cédula nacional de identificacion, el sexo, la comuna
donde residen y la fecha de nacimiento de cada uno de los alumnos .

Las actas se confeccionaran segun las indicaciones que anualmente entregue la Direccién
Provincial de Educacion y se enviaran a través del medio que dicha entidad comunique y
determine.

ARTICULO N2 47.

Situaciones de evaluacién y promocién no previstas

El Rector del establecimiento, asesorado por el Equipo de Coordinacién Académica v,
cuando sea pertinente, por el Consejo de Profesores, deberd resolver las situaciones
especiales de evaluacién y promocion dentro del periodo escolar correspondiente, como
también toda situacién no prevista en el presente Reglamento.
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Este reglamento sera aplicado a partir de marzo de 2019.
Comuniquese y cumplase lo aqui dispuesto.

El presente reglamento ha sido elaborado con la participacién de todos los profesores del
Instituto La Salle.
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